
ΕΠΕΙΓΟΝ 

                   
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  Αθήνα     23  Μαρτίου 2004 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  Αρ.Πρωτ.: οικ.2/16091/0022    
ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ∆ΗΜΟΣ/ΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ   
ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ   
ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΙΣΘΩΝ & ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ   
∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ : 22η Μισθολογίου   
ΤΜΗΜΑ : Α.ΙΙ   
 

Ταχ.∆/νση : Πανεπιστηµίου 37, ΠΡΟΣ: 1. Όλα τα Υπουργεία 
  101 65 – Αθήνα  α.∆/νσεις ∆ιοικητικού 
Τηλέφωνα : 210 33 38 391  (µε την παράκληση να 
  210 33 38 392  κοινοποιήσουν την παρούσα 
  210 33 38 474  σε όλα τα Ν.Π.∆.∆. και 
  210 33 38 477  ΟΤΑ Α’ Βαθµού που 
  210 33 38 351  που εποπτεύουν) 
  210 33 38 415  β.∆/νσεις Οικονοµικού 
  210 33 38 402  2. Όλες τις Νοµαρχιακές 
  210 33 38 403  Αυτοδιοικήσεις 
  210 33 38 404  α.Προέδρους Νοµαρχιακών 
       Αυτοδιοικήσεων 
    β.Νοµάρχες 
    3. Όλες τις Περιφέρειες 
    α.∆/νσεις Οικονοµικού 
    β.∆/νσεις ∆ιοικητικού 
    4. Συµβούλιο της Επικρατείας 
    5. Άρειο Πάγο 
    6. Νοµικό Συµβούλιο του 

Κράτους 
    7. Ελεγκτικό Συνέδριο 
    8. Όλες τις Υ.∆.Ε. 
    9. Όλες τις ∆.Ο.Υ. 
    & ∆/νσεις Επιθεωρήσεως 
    ∆.Ο.Υ. 
 
ΘΕΜΑ: «Γνωστοποίηση  ΚΥΑ για  τον καθορισµό των αποδοχών των 

δικηγόρων που απασχολούνται µε σχέση πάγιας έµµισθης 
εντολής». 

 
Σας γνωστοποιούµε συνηµµένα την υπ΄ αριθ. 2/8250/0022/10-2-04  

Κ.Υ.Α. των Υπουργών Οικονοµίας και Οικονοµικών, Εσωτερικών ∆ηµόσιας  
∆ιοίκησης & Αποκέντρωσης και ∆ικαιοσύνης, η οποία δηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
355/τ.Β’/18–2-2004, σχετικά µε τον καθορισµό των αποδοχών των δικηγόρων 
που παρέχουν υπηρεσίες µε σχέση πάγιας έµµισθης εντολής στο ∆ηµόσιο, 
τους Ο.Τ.Α. και τα Ν.Π.∆.∆.  
 



1.- Με την γνωστοποιούµενη Κ.Υ.Α. επεκτείνονται οι διατάξεις του 
ν.3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α’/23-12-03) κατ΄ εξουσιοδότηση του άρθρου 
21 του ίδιου νόµου στους προαναφερόµενους δικηγόρους. Παράλληλα 
εξακολουθούν να ισχύουν οι σχετικές διατάξεις του Κώδικα περί 
∆ικηγόρων (άρθρο 2 του ν.1093/80, όπως τροποποιήθηκε µε τις 
διατάξεις του αρ.12 του ν.1816/88 ). 

 
2.- Από τις προαναφερθείσες διατάξεις προκύπτει ότι οι δικηγόροι που 

παρέχουν υπηρεσίες µε σχέση πάγιας και περιοδικής έµµισθης 
εντολής στο ∆ηµόσιο, τους Ο.Τ.Α. και τα Ν.Π.∆.∆. κατατάσσονται σε 
µισθολογικά κλιµάκια της Π.Ε. κατηγορίας του ν.3205/2003, χωρίς 
περαιτέρω εξέλιξη, ως εξής: 
α) ∆ικηγόροι στο Πρωτοδικείο στο 15ο  Μ.Κ. 
β) ∆ικηγόροι στο Εφετείο στο 8ο  Μ.Κ. 

           γ) ∆ικηγόροι στον Άρειο Πάγο στο 1ο   Μ.Κ. 
   

Στους ως άνω καταβάλλεται το κίνητρο απόδοσης του άρθρου 12 του 
ν.3205/03. 

 
3.- Οι ανωτέρω αποδοχές προσαυξάνονται µε τα γενικά βασικά επιδόµατα 

των τακτικών δηµοσίων υπαλλήλων. Στα επιδόµατα αυτά δεν 
περιλαµβάνονται εκείνα τα επιδόµατα πού παρέχονται σε ορισµένες 
κατηγορίες υπαλλήλων, λόγω των ειδικών συνθηκών εργασίας ή λόγω 
ειδικής απασχόλησης, τα οποία συνδέονται µε τον χώρο και τις 
συνθήκες εργασίας των υπαλλήλων. 

 
Κατά την έννοια αυτή δεν καταβάλλονται επιδόµατα που συνδέονται µε 
τις ανθυγιεινές και επικίνδυνες συνθήκες εργασίας των υπαλλήλων, 
όπως είναι το νοσοκοµειακό, (σχετ. Πράξεις Ελεγκτικού Συνεδρίου υπ΄ 
αριθ.62/2000, 172/1998 του Iου Τµήµατος). Επίσης δεν καταβάλλονται 
έξοδα κίνησης που προβλέπονται από ειδικές διατάξεις δεδοµένου ότι 
δεν πρόκειται για επιδόµατα αλλά για κάλυψη συγκεκριµένων, 
πραγµατικών δαπανών µετακίνησης. 

 
Περαιτέρω, σηµειώνεται ότι οι δικηγόροι που παρέχουν τις υπηρεσίες 
τους µε σχέση πάγιας έµµισθης εντολής δεν αποκτούν την ιδιότητα του 
υπαλλήλου. Κατόπιν τούτου δεν νοείται η εκ µέρους τους παροχή 
υπερωριακής εργασίας και κατά συνέπεια η καταβολή αποζηµίωσης 
για αυτή, καθώς δεν  προβλέπεται από τις διατάξεις του Κώδικα περί 
∆ικηγόρων η απασχόλησή τους µε ωράριο δηµοσίων υπαλλήλων.  
 
Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 12 
του ν.1816/88. 
 
Υπενθυµίζεται ότι από 1-1-2004 το χρονοεπίδοµα, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του ν.3205/2003, ενσωµατώθηκε στον αντίστοιχο, κατά 
κλιµάκιο, βασικό µισθό. 

 



4.- Το επίδοµα θέσης των δικηγόρων αντιστοιχεί σε προσαύξηση 10% επί 
των καταβαλλοµένων αποδοχών του µισθολογικού κλιµακίου που 
ανήκουν. 

 
Το επίδοµα θέσης χορηγείται µόνο σε εκείνους τους δικηγόρους που 
ασκούν καθήκοντα προϊσταµένου νοµικής υπηρεσίας, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις των καταστατικών εσωτερικών κανονισµών, ή τις αποφάσεις 
των αρµοδίων οργάνων κ.λ.π. 

 
∆ιευκρινίζεται εν προκειµένω, ότι απαραίτητη προϋπόθεση για την 
καταβολή της ανωτέρω προσαύξησης είναι να προΐστανται νοµικής 
υπηρεσίας, δηλαδή υπηρεσίας µε προσωπικό δικηγόρους και όχι 
υπαλλήλους. 

 
5.- Σηµειώνεται επιπροσθέτως ότι στην περίπτωση που παρέχονται 

απλώς νοµικές συµβουλές ή γνωµοδοτήσεις, χωρίς παράλληλα να 
παρίστανται οι εν λόγω δικηγόροι σε δικαστήρια, περικόπτεται το 1/3 
των καταβαλλοµένων αποδοχών του µισθολογικού κλιµακίου στο 
οποίο ανήκουν. 

 
6.- Τέλος, αν στους ανωτέρω δικηγόρους καταβάλλονταν και η ειδική 

πρόσθετη παροχή του άρθρου 14 του ν.3016/02 έως την 31-12-03, το 
ποσό που αντιστοιχεί σ’ αυτή, διατηρείται ως προσωπική διαφορά, 
µειούµενη σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 24 §2 του ν.3205/03 
(θέσπιση στο µέλλον νέου επιδόµατος, αύξηση του κινήτρου απόδοσης 
κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 12 του ίδιου νόµου). 

 
                                                            Ο Γενικός ∆ιευθυντής 
                                                            Μισθών & Συντάξεων 
                                                                   ∆ηµ.Σκούφης 

Συνηµµένα: 1 Κ.Υ.Α. 
Εσωτ.διανοµή: 
- ∆.22 – Α.ΙΙ 
- ∆.50 
- ∆.26 
- Γραφ.Γεν. ∆/ντή Μισθών & Συντάξεων 
 
 

                                                       Ακριβές αντίγραφο  
Ο Προϊστάµενος ∆ιεκ/σης α.α.        

 
 


