
 
1 

 
 

 
 

 
 

 
 

Τριμηνιαία ενημέρωση για την απασχόληση, τις συνθήκες 
διαβίωσης και την οικονομία –  

Βασικά μεγέθη & συγκριτικοί δείκτες 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Συγκέντρωση στοιχείων, επεξεργασία:  

Μ. Φιλιοπούλου 
Κοινωνικό Πολύκεντρο (Ιανουάριος 2015) 

  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΟΛΥΚΕΝΤΡΟ 

Διοσκούρων 4 & Πολυγνώτου  – ΑΘΗΝΑ – 105 55 
Τηλ. 2103310080,  Fax: 2103310083  

E-mail: info@kpolykentro.gr 

 



 
2 

 

 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

 

ΕΥΡΩΠΑΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΕΡΓΙΑ .................................................................. 3 

Στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής για την απασχόληση και την ανεργία – τριμηνιαία δεδομένα . 4 

ΔΕΙΚΤΗΣ ΜΙΣΘΩΝ ΣΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ .......................................................................................... 6 

Κόστος εργασίας και δείκτης μισθών στη Δημόσια Διοίκηση, Άμυνα, και Υποχρεωτική Κοινωνική 

Ασφάλιση ....................................................................................................................................................... 8 

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2014 ........................................................................................................... 9 

ΕΛΛΑΔΑ: ΣΥΝΘΗΚΕΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ ΤΩΝ ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ ...................................................................................... 10 

 

  



 
3 

 

ΕΥΡΩΠΑΙΚΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΕΡΓΙΑ 

 
Σύμφωνα με τα πιο πρόσφατα μηνιαία στοιχεία της Eurostat το Νοέμβριο του 2014, 

 24.423 .000 άνδρες και γυναίκες στην ΕΕ των 28 - εκ των οποίων 18.394.000 στη ζώνη του 
ευρώ - ήταν άνεργοι/ες. Σε σύγκριση με τα προηγούμενα  μηνιαία, Οκτώβριος του 2014, ο 
αριθμός των ανέργων μειώθηκε κατά 19.000 στην ΕΕ των 28 χωρών και αυξήθηκε κατά 

34.000  στην ευρωζώνη. Συγκριτικά  με ένα χρόνο πριν, το Νοέμβριο του 2013, η ανεργία 
μειώθηκε κατά 1 487 000 στην ΕΕ των 28 και κατά 522.000 στη ζώνη του ευρώ. 

 
Πίνακας 1: Ευρωπαϊκά τριμηνιαία δεδομένα για την απασχόληση και την ανεργία Γ’ τρίμηνο 

2014 (Eurostat, 2014) 

  Απασχόληση* 

% Ανεργίας – μέσος 3ου 

τριμήνου 2014, εποχικά 

διορθωμένα στοιχεία 

  

Απασχόληση 

(τριμηνιαία 

δεδομένα,3ο 

τριμ-2014 με 

βάση την ΕΕΔ 

της ΕΕ) 

% 

απασχολούμενων, 

20–64 ετών 3ο 

τριμ-2014 (% επί 

του πληθυσμού) Σύνολο 

Νέοι, 

15–24 

ετών   

Μακροχρόνια 

άνεργοι (στο 

σύνολο των 

ανέργων)** 

ΕΕ-28 214.928,2 69,8 10,1 21,8 49,9 

Ευρωζώνη (19) 139.981,5 68,6 11,5 23,4 53,2 

  Βέλγιο 4.499,6 67,1 8,6 21,1 49,8 

  Βουλγαρία 3.007,2 66,9 11,5 22,5 61,3 

  Τσεχία 4.904,9 73,9 5,9 15,7 43,8 

  Δανία 2.673,7 76,7 6,5 12,6 25,4 

  Γερμανία 39.136,1 78,1 5,0 7,6 43,0 

  Εσθονία 606,3 74,8 7,5 13,8 43,4 

  Ιρλανδία 1.869,3 67,5 11,2 23,2 57,6 

  Ελλάδα 3.529,3 54,1 26,2 50,1 75,4 

  Ισπανία 17.361,9 60,4 24,2 53,9 53,4 

  Γαλλία 25.644,9 70,1 10,3 24,5 43,2 

Κροατία 1.606,2 61,6 16,8 45,5 61,5 

  Ιταλία 22.072,7 60,2 12,8 42,9 63,1 

  Κύπρος 359,1 67,9 16,3 34,8 48,5 

  Λετονία 857,4 70,6 10,7 20,3 42,7 

  Λιθουανία 1.316,2 73,4 9,9 17,4 47,5 

  Λουξεμβούργο 238,7 71,5 6,0 18,4 27,7 

  Ουγγαρία 4.151,2 67,7 7,6 20,7 47,7 

  Μάλτα 180,9 67,3 6,0 13,3 46,3 

  Ολλανδία 8.144,4 76,3 6,6 10,1 40,4 

  Αυστρία 4.178,2 76,4 5,0 9,1 27,1 

  Πολωνία 15.777,1 67,3 8,6 23,8 43,7 

  Πορτογαλία 4.301,6 68,3 13,6 33,5 60,1 

  Ρουμανία 8.444,2 67,2 6,8 23,3 39,7 

  Σλοβενία 900,3 68,2 9,7 20,4 52,6 

  Σλοβακία 2.362,1 66,3 13,1 29,7 69,9 

  Φινλανδία 2.422,5 73,9 8,7 20,3 25,5 

  Σουηδία 4.698,7 81,1 7,8 22,3 19,4 

ΗΒ 29.683,6 76,5 5,9 16,1 34,1 

  Ισλανδία 171,2 84,0 4,8 10,0 : 

  Νορβηγία 2.550,4 79,8 3,6 8,0 22,2 

  Ελβετία 4.361,0 82,2 10,1  32,9 

ΠΓΔΜ 685,6 51,3 11,5  82,6 
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Στοιχεία Eurostat, 2015 
*Η ΕΕΔ της ΕΕ ορίζει ως εργαζομένους τα άτομα ηλικίας 15 ετών και άνω, τα οποία, κατά τη διάρκεια της 
εβδομάδας αναφοράς, εκτέλεσαν κάποια εργασία, έστω και για μόνο μία ώρα, έναντι αμοιβής. Το εργατικό δυναμικό 
περιλαμβάνει επίσης τα άτομα που δεν εργάζονταν, αλλά είχαν μια εργασία ή επιχείρηση από την οποία απουσίαζαν 

προσωρινά, για παράδειγμα, λόγω ασθενείας, διακοπών, εργατικών διαφορών, εκπαίδευσης κλπ. Η απασχόληση 

μπορεί να μετράται με τον αριθμό των ατόμων ή θέσεων εργασίας σε ισοδύναμα πλήρους απασχόλησης ή σε 
εργασθείσες ώρες. Όλες οι σχετικές εκτιμήσεις χρησιμοποιούν τον αριθμό των ατόμων  
**ως μακροχρόνια άνεργοι υπολογίζονται τα άτομα 15 ετών και άνω που είναι άνεργοι και αναζητούν ενεργά 
εργασία για ένα έτος τουλάχιστον.(Πηγή Eurostat) 

 

Σε ότι αφορά τα τριμηνιαία δεδομένα, (εποχικά διορθωμένα στοιχεία για το τρίτο τρίμηνο του 
2014), τα μεγαλύτερα ποσοστά ανεργίας στην Ευρώπη είχαν η Ελλάδα (26,2%), η 

Ισπανία (24,2%) και η Κροατία (16,8%). Tα χαμηλότερα καταγράφηκαν στη Νορβηγία 
(3,6%), στην Ισλανδία (4,8%) και στη Γερμανία (5%). 

 

Με βάση τα μηνιαία στοιχεία του Νοεμβρίου του 2014, σε σύγκριση με ένα χρόνο πριν, τον 
Νοέμβριο του 2013, η ανεργία αυξήθηκε σε 4 χώρες (η Ιταλία και η Φινλανδία είχαν τις 

μεγαλύτερες αυξήσεις) ενώ μειώθηκε σε 22 χώρες. Οι μεγαλύτερες μειώσεις καταγράφονται 
στην Ελλάδα (μέση ετήσια μεταβολή από τον Σεπτ. του 2013 στον Σεπτ. του 2014 κατά 3 
μονάδες) στην Ισπανία και στην Ουγγαρία. 

 

Τα τριμηνιαία στοιχεία για τους νέους ανέργους 15-24 ετών δείχνουν ότι η Ελλάδα με 

ποσοστό 50,1% είναι δεύτερη σε νεανική ανεργία μετά την Ισπανία (53,9%). Το ίδιο 
ισχύει και για τους μακροχρόνια άνεργους όπου το 3ο τρίμηνο του 2014, το ποσοστό 
των ατόμων, στο σύνολο των ανέργων, που αναζητούσε εργασία για περισσότερο από 

ένα χρόνο είναι 75,4%. 

 

Απασχόληση – 3ο τρίμηνο 2014 

Σε ότι αφορά τα στοιχεία για το μέγεθος της απασχόλησης, το 3ο τρίμηνο του 2014 
(όπως φαίνεται στον πίνακα 1) στην Ελλάδα κυμάνθηκε στο 54,1 του πληθυσμού, το 

χαμηλότερο μετά την ΠΓΔΜ. Οι σκανδιναβικές χώρες, η Ισλανδία και η Ελβετία έχουν 
τα υψηλότερα ποσοστά απασχόλησης. 

 

Στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής για την απασχόληση και την ανεργία – 

τριμηνιαία δεδομένα 
 

Σύμφωνα με τα τριμηνιαία, μη εποχικά διορθωμένα δεδομένα της Ελληνικής στατιστικής 
Αρχής, το 3ο τρίμηνο του 2014 ο αριθμός των απασχολούμενων ανήλθε σε 3.586,9 άτομα και 
των ανέργων σε 1.229.370. Το ποσοστό των ανέργων ήταν 25,5%, έναντι 26,6% του 

προηγούμενου τριμήνου και 27,2% του αντίστοιχου τριμήνου 2013.  

(Με βάση τα μηνιαία δεδομένα το εποχικά διορθωμένο ποσοστό ανεργίας το Οκτώβριο του 

2014 ανήλθε σε 25,8% έναντι 27,8% τον Οκτώβριο του 2013 και 26,0% τον Σεπτέµβριο του 
2014.) 
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Πίνακας 2:  Ανεργία (%), κατά φύλο και ομάδες ηλικιών -3o τρίμηνο 

  2013 2014 

Ηλικία Άντρες Γυναίκες Σύνολο Άντρες Γυναίκες Σύνολο 

Σύνολο 24 31,3 27,2 22,6 29,2 25,5 

15-24 53 62,4 57,1 43,3 56,6 49,5 

25-29 40,9 46,7 43,5 37 42,6 39,7 

30-44 21,8 30,8 25,9 21,5 28,6 24,7 

45-64 17,3 21,2 18,9 16,9 20,6 18,5 

65+ 9,4 5,1 8,2 11 5,4 9,3 

Πηγή Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2015 

 

Η ανεργία κατά φύλο, ηλικία και περιφέρεια: 

Το ποσοστό ανεργίας των γυναικών (29,2%) είναι σημαντικά υψηλότερο από των 
ανδρών (22,6%). 

Το υψηλότερο ποσοστό ανεργίας παρατηρείται στους νέους ηλικίας 15-24 ετών 
(49,5%), το οποίο στις νέες γυναίκες φθάνει στο 56,6% 

Το ποσοστό των «νέων ανέργων», δηλαδή των ανέργων που δεν έχουν εργαστεί ποτέ στο 
παρελθόν, ανέρχεται στο 24,0% του συνόλου των ανέργων ενώ οι μακροχρόνια άνεργοι 
(αυτοί που αναζητούν από 12 μήνες και άνω εργασία, ανεξάρτητα αν είναι «νέοι» ή «παλαιοί» 

άνεργοι), αποτελούν αντίστοιχα το 75,4%. 

Σε επίπεδο Περιφέρειας το μεγαλύτερο ποσοστό ανεργίας παρατηρείται στην 

Κεντρική Μακεδονία µε 27,8% και στη Δυτική Ελλάδα µε 27,5%. Τα χαμηλότερα 
ποσοστά έχουν το Νότιο Αιγαίο µε 15,2% και τα Ιόνια µε 16,1%. 
 

Πίνακας 3:  Ανεργία (%), κατά περιφέρειες Πηγή Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2014 

 

  2013 2014 

Σύνολο Χώρας 27,2 25,5 

Ανατολική Μακ & 

Θράκη 27,1 23 

Κεντρική 

Μακεδονία 30,2 27,8 

∆υτική Μακεδονία 32,1 26,7 

Ήπειρος 27,5 25,9 

Θεσσαλία 25,1 25,4 

Ιόνιο 12,8 16,1 

∆υτική Ελλάδα 28,9 27,5 

Στερεά Ελλάδα 28,4 26 

Αττική 28,8 27,1 

Πελοπόννησος 22,4 23 

Βόρειο Αιγαίο 20,8 21,6 

Νότιο Αιγαίο 17,3 15,2 

Κρήτη 22,9 20,9 

 

Επιπλέον, το ποσοστό ανεργίας των ατόμων µε ξένη υπηκοότητα, είναι μεγαλύτερο από το 

αντίστοιχο των Ελλήνων υπηκόων (30,3% έναντι 25,1%). Επίσης, το 73,6% των ξένων 
υπηκόων είναι οικονομικά ενεργό, ποσοστό σημαντικά υψηλότερο από το αντίστοιχο των 
Ελλήνων το οποίο είναι 50,5%. 
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ΔΕΙΚΤΗΣ ΜΙΣΘΩΝ ΣΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ: 

Γ΄τρίμηνο 2014  

 

 

 
Στο γράφημα που ακολουθεί παρουσιάζεται η μεταβολή του δείκτη μισθών, για τις χώρες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης στο σύνολο της οικονομίας, ως προς το αντίστοιχο τρίμηνο του 
προηγούμενου έτους, με προσαρμογή ως προς τον αριθμό των εργάσιμων ημερών. Τις 

μεγαλύτερες μειώσεις είχαν η Κύπρος σχεδόν 4% κάτω, ακολουθεί η Πορτογαλία (-
2%) και η Ιρλανδία (-1%). Η Ελλάδα είχε τη μεγαλύτερη αύξηση (7%). 
 
 
 

ΓΡΑΦΗΜΑ 1: ΕΤΗΣΙΑ ΜΕΤΑΒΟΛΗ (%) ΤΟΥ ΔΕΙΚΤΗ ΜΙΣΘΩΝ ΤΟ 3Ο ΤΡΙΜ. 2014 ΣΤΗΝ ΕΕ  

(με διόρθωση εργάσιμων ημερών και χωρίς εποχική διόρθωση) 
 

 
 

 

(Στοιχεία: Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2014) 

 

 

Τα πιο πρόσφατα στοιχεία για την Ελλάδα (3ου τριμ. 2014) δείχνουν ότι ο δείκτης μισθών στο 
σύνολο της οικονομίας (όλοι οι κλάδοι οικονομικής δραστηριότητας), με εποχική διόρθωση1, σε 
σύγκριση με τον αντίστοιχο δείκτη του 3ου τριμήνου 2013, παρουσίασε αύξηση κατά 2,1% 

έναντι μείωσης 2,2% που σημείωσε κατά την αντίστοιχη σύγκριση του έτους 2013 προς το 
2012. Με διόρθωση εργάσιμων ημερών2, η αύξηση είναι 7%.  

 
Όπως φαίνεται από το γράφημα που ακολουθεί, στην εξέλιξη του δείκτη μισθών τρίτων 
τριμήνων από το 2009 στο 2014 (έχοντας ως έτος βάσης το 2008=100), μετά από μια σειρά 

                                                 
1
 Η εποχική προσαρμογή είναι µια στατιστική τεχνική που «απομακρύνει» την επίδραση της εποχικότητας από µια χρονολογική 

σειρά, καθιστώντας µε αυτό τον τρόπο περισσότερο ορατή την πραγματική τάση στη μεταβολή ενός μεγέθους.  

 
2
 Λαμβάνει υπόψη το διαφορετικό αριθμό εργάσιμων ημερών εντός του τριμήνου. 
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σταθερής πτωτικής τάσης με μεγαλύτερη αυτή από το 2012 στο 2013, έχουμε την πρώτη 
αύξηση που φτάνει στο 7%. 

 
 

 
ΓΡΑΦΗΜΑ 2: 

 

 
        Πηγή: Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2014 
 

Πίνακας 4:  Μισθοί χωρίς εργοδοτικές εισφορές κατά οικονομική δραστηριότητα 

(μεταβολή Γ' τριμήνου 2013-2014) 

2008 = 100,0 

Κλάδοι οικονομικής δραστηριότητας 

      

Γ τριμ 2014 Γ τριμ 2013 Μεταβολή % 

 NACE Revision 2 Μισθοί 
 

Β Ορυχεία και λατομεία. 102 117,6 -15,6 

Γ Μεταποίηση. 89,3 85,4 3,9 

Δ Παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, φυσικού αεριού, 
ατμού και κλιματισμού. 73,6 52,3 

21,3 

Ε 
Παροχή νερού, επεξεργασία λυμάτων, 
διαχείριση αποβλήτων και δραστηριότητες 
εξυγίανσης. 69,8 74,6 

-4,8 

ΣΤ Κατασκευές. 88,5 80 8,5 

Ζ Χονδρικό και λιανικό εμπόριο, επισκευή 
μηχανοκινήτων οχημάτων και μοτοσικλετών. 106,9 104,7 

2,2 

Η Μεταφορά και αποθήκευση. 97,7 84,1 13,6 

Θ Δραστηριότητες υπηρεσιών παροχής 
καταλύματος και υπηρεσιών εστίασης. 61,5 55,1 

6,4 

Ι Ενημέρωση και επικοινωνία. 87,1 87 0,1 

Κ Χρηματοπιστωτικές και ασφαλιστικές 
δραστηριότητες. 85,9 81,6 

4,3 

Λ Διαχείριση ακίνητης περιούσιας. 81,6 92,2 -10,6 

Μ Επαγγελματικές, επιστημονικές και τεχνικές 
δραστηριότητες. 71,7 74,9 

-3,2 

Ν Διοικητικές και υποστηρικτικές δραστηριότητες. 92 85,1 6,9 

Ξ Δημόσια διοίκηση και άμυνα, υποχρεωτική 
κοινωνική ασφάλιση. 91,8 78 

13,8 
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Ο Εκπαίδευση. 87 76,8 10,2 

Π Δραστηριότητες σχετικές με την ανθρώπινη 
υγεία και την κοινωνική μέριμνα. 71,6 64,9 

6,7 

Ρ Τέχνες, διασκέδαση και ψυχαγωγία. 94 84,2 9,8 

Σ Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών. 66,7 61,7 5 

Στον πιο πάνω πίνακα φαίνεται η μεταβολή του δείκτη μισθών από το Γ’ τρίμηνο του 2013 στο 
Γ’ τρίμηνο του 2014, κατά κλάδο οικονομικής δραστηριότητας. Οι μεγαλύτερη αύξηση είναι 
στον τομέα της ενέργειας (κατά 21%) και η μεγαλύτερη πτώση στα ορυχεία, λατομία (-

15,6%).  Στον κλάδο της Δημόσιας Διοίκησης η αύξηση είναι 13,8%. 
 

Κόστος εργασίας και δείκτης μισθών στη Δημόσια Διοίκηση, Άμυνα, και Υποχρεωτική 

Κοινωνική Ασφάλιση 
 

 

Στη Δημόσια Διοίκηση, Άμυνα και Υποχρεωτική Κοινωνική Ασφάλιση, το συνολικό κόστος 

εργασίας (το οποίο περιλαμβάνει επιμίσθια, έκτακτες αμοιβές, μισθούς και εργοδοτικές 
εισφορές) εκφρασμένο σε ποσοστιαίες μονάδες, ως δείκτης με έτος αναφοράς το 2008 (=100), 

για τα τρίτα τρίμηνα των ετών 2009 – 2014 παρουσιάζει σταθερή πτωτική τάση με μεγαλύτερη 
πτώση από το 2011 στο 2012. Από το 3ο τρίμηνο του 2013 το κόστος εργασίας στη 
Δημόσια Διοίκηση αυξάνεται κατά 13 μονάδες. 

 
 

 
(Στοιχεία: Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2014) 

 

 
Αντίστοιχα ο δείκτης μισθών στη Δημόσια Διοίκηση (γράφημα 5) για την ίδια περίοδο χωρίς 

εποχική διόρθωση, μετά από συνεχή πτώση (από το τρίτο τρίμηνο του 2010 μέχρι και το τρίτο 
τρίμηνο του 2013), αυξήθηκε το 2014 κατά 13,8 μονάδες. Όπως φαίνεται κι από τον 
πίνακα 4 στη σύγκριση των μισθών κατά οικονομική δραστηριότητα 3ου τριμήνου 2013 με το 

3ο του 2014, η Δημόσια Διοίκηση έχει τη δεύτερη μεγαλύτερη αύξηση μετά τον κλάδο 
Ενέργειας (Παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, φυσικού αεριού κλπ). 
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ΓΡΑΦΗΜΑ 4: ΕΞΕΛΙΞΗ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΑΜΥΝΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ, 3ου ΤΡΙΜ. 2009-

2014 (έτος βάσης 2008=100) 

Συνολικό Κόστος εργασίας χωρίς 
εποχ.διόρθωση 
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      (Στοιχεία: Ελληνική Στατιστική Αρχή, 2014) 

 

 

ΟΙ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2014 
 

Σύμφωνα με τα στοιχεία που δημοσιεύονται στην Μηνιαία Απεικόνιση Συνταξιοδοτικών 

Παροχών & Προνοιακών Επιδομάτων του συστήματος Ελέγχου και Πληρωμών Συντάξεων του 
Υπουργείου Εργασίας, ο αριθμός των συνταξιούχων τον Νοέμβριο του 2014 ήταν 

2.652.172. Με βάση τα δημογραφικά που προκύπτουν από την έκθεση για την σύνθεση των 
συνταξιούχων: το 52,5% των συνταξιούχων είναι γυναίκες (1.388.583). Το 49,6 % των 
συνταξιούχων λαμβάνει μία σύνταξη, το 35,07% δύο συντάξεις και 12,4% λαμβάνει τρείς 

συντάξεις. Το 23% των συνταξιούχων είναι ηλικίας άνω των 81 ετών, το 32% μεταξύ 71 – 80 
ετών, το 41% μεταξύ 51-70 ετών. 

 
Πίνακας 5: Κατανομή κύριων συντάξεων ανά εύρος καταβαλλόμενου ποσού  

 

Εύρος ποσού 

σύνταξης Γήρατος Θανάτου Αναπηρικές Λοιπές 

Σύνολο 

συντάξεων 

0-500 € 633.566 265.972 135.089 88 1.034.715 

500-1.000€ 775.818 283.462 105.343 2.986 1.167.609 

1.000-1.500€ 547.101 36.844 23.018 3 606.966 

1.500-2.000€ 81.353 1.062 2.211 0,00 84.626 

2.000-2.500€ 1.509 87 194 0,00 1.790 

Άνω των 

2.500€ 745 16 74 0,00 835 

Σύνολο 2.040.092 587.443 265.929 3.077           2.896.541 

Πηγή: ΗΔΙΚΑ ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014 
Στον πίνακα 5 όπου αναλύεται η κατανομή των κύριων συντάξεων ανά εύρος καταβαλλόμενου 

ποσού φαίνεται ότι τον Νοέμβριο του 2014 αποδόθηκαν 2.896.541 κύριες συντάξεις εκ 
των οποίων το 70,43% γήρατος, το 20,28% θανάτου, το 9,18% αναπηρικές και 

0,11% (3.077 συντάξεις) ανήκαν στην κατηγορία λοιπές. 
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ΓΡΑΦΗΜΑ 5: ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΩΝ ΜΙΣΘΩΝ ΣΤΗ ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΜΥΝΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ, 3ου ΤΡΙΜ. 2009-2014 (έτος βάσης 2008=100) 

Μισθοί χωρίς εποχ.διόρθωση 
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Σε ότι αφορά το εύρος ποσού, βλέπουμε ότι το 35,7% των συντάξεων γήρατος 
κυμαίνονται από 0 μέχρι 500€. Το 40,3% στα 500 με 1000€ και 21,0% στα 1.500 με 

2.000€.  
 

 
Πίνακας 6: Κατανομή Νέων Συνταξιούχων ανά Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης  

 

ΙΚΑ 4758 46,4% 

ΔΗΜΟΣΙΟ 2691 26,3% 

ΟΑΕΕ 1081 10,5% 

ΟΓΑ 712 6,9% 

Ταμεία Συγχωνευθέντα 
στο ΙΚΑ 612 6,0% 

ΝΑΤ 211 2,1% 

ΕΤΑΑ 
(ΤΣΜΕΔΕ,ΤΣΑΥ,ΤΑΝ) 173 1,7% 

ΕΤΑΠ-ΜΜΕ 10 0,1% 

ΣΥΝΟΛΟ 10248 100,0% 
                                               Πηγή: ΗΔΙΚΑ, ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2014 

 

Σύμφωνα με τα στοιχεία του Νοεμβρίου (πίνακας 6) για την μηνιαία εισροή συνταξιούχων ανά 

ταμείο κύριας ασφάλισης, οι συνταξιούχοι για τους οποίους αναγγέλθηκε καταβολή σύνταξης 
το Νοέμβριο του 2014, ήταν 10.248. Από αυτούς το μεγαλύτερο ποσοστό είναι στο ΙΚΑ 
(μαζί με τα συγχωνευθέντα στο ΙΚΑ ταμεία φτάνει το 52,4%) και ακολουθούν οι 

συνταξιούχοι του Δημοσίου σε ποσοστό 26,3%. Αύξηση κατά 6 μονάδες από τον 
Αύγουστο του 2014 είχαν οι εισροές συνταξιούχων του Δημοσίου. 

 
ΕΛΛΑΔΑ: ΣΥΝΘΗΚΕΣ ΔΙΑΒΙΩΣΗΣ ΤΩΝ ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ 

(στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής από την έρευνα οικογενειακών προϋπολογισμών, 2014) 

 

Τα στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής για τον οικογενειακό προϋπολογισμό των 
νοικοκυριών είναι ετήσια και αναφέρονται στο προηγούμενο έτος από την έκδοση του 

τελευταίου δελτίου τύπου. Τα στοιχεία που παρουσιάζουμε εδώ έχουν ως τελευταίο έτος 
αναφοράς το 2013 ενώ παρουσιάζονται συγκριτικά από το 2009. 

 
Πτώση 31,5% στη μέση μηνιαία δαπάνη των νοικοκυριών στο διάστημα 2009 - 2013 
 

Τα αποτελέσματα της έρευνας οικογενειακών προϋπολογισμών (ΕΟΠ) του 2013 δείχνουν 
μείωση της μέσης μηνιαίας δαπάνης των νοικοκυριών από 2.203,55 € το 2009 (σε σταθερές 

τιμές 2013) σε 1.509,39€ το 2013, η οποία αντιστοιχεί σε μείωση 31,5%. Σε σχέση με το 
2012, η μείωση της ΜΜΔ είναι 7,8% (1.509 €, από 1.637 € το 2012) 
 

 Το 2013, όπως και το 2012, το μεγαλύτερο μέρος των δαπανών επί του συνολικού 
οικογενειακού προϋπολογισμού, 20,4%, ήταν σε είδη διατροφής. Ακολουθεί η  στέγαση 

με 13,7% και οι μεταφορές με 12, 5%. Μεγαλύτερη μείωση στη μέση μηνιαία 
δαπάνη των νοικοκυριών σε € (τρέχουσες τιμές) στις υποκατηγορίες δαπανών 
καταγράφεται στα υγρά καύσιμα (-17,56 €), στα εστιατόρια (-14,82 €), και στη 

κίνηση μεταφορικών μέσων (-9,74 €), σε σχέση με το προηγούμενο έτος 
(2012), ενώ μεγαλύτερη αύξηση καταγράφεται στα φάρμακα (5,11 €). 

 Σε ότι αφορά τις συνθήκες διαβίωσης, συγκριτικά από το 2012 στο 2013, 
μειώθηκε κατά 31,3% ο αριθμός των νοικοκυριών που χρησιμοποιούν την 
κεντρική θέρμανση ως κύρια πηγή θέρμανσης. 

Επιπλέον ενώ η μέση μηνιαία ποσότητα κατανάλωσης υγρών καυσίμων και φυσικού 
αερίου στην κύρια κατοικία μειώθηκε κατά 46,1% και 3,2% αντίστοιχα, αυξήθηκε η 

μέση μηνιαία ποσότητα κατανάλωσης στερεών καυσίμων (καυσόξυλα, κλπ.), κατά 20,7 
%.  
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 Σε ότι αφορά τις οικονομικές ανισότητες το μερίδιο της μέσης δαπάνης του 
πλουσιότερου 20% του πληθυσμού είναι 5,7 φορές μεγαλύτερο από το μερίδιο 

της μέσης δαπάνης του φτωχότερου 20%. Επιπλέον υπάρχουν διαφορές και σε ότι 
αφορά το είδος της δαπάνης όπου το 20% του φτωχότερου πληθυσμού δαπανά το 

32,3% της συνολικής δαπάνης του για είδη διατροφής ενώ το αντίστοιχο ποσοστό για το 
πλουσιότερο 20% του πληθυσμού είναι 13,5%. 

 

ΓΡΑΦΗΜΑ 6: ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΗΣ ΜΕΣΗΣ ΜΗΝΙΑΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ ΤΩΝ ΝΟΙΚΟΚΥΡΙΩΝ 2009-2013  

 

                    Πηγή: Ελληνική Στατιστική Αρχή 


