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ΘΕΜΑ: «Παρέχονται πληροφορίες». 

ΣΧΕΤ: Υπ΄ αριθ.9743/13.6.2016 έγγραφό σας. 

 

     Σε απάντηση του ανωτέρω σχετικού σας εγγράφου, από πλευράς δικής μας αρμοδιότητας, 

σας πληροφορούμε τα εξής: 

     Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 9 του κεφαλαίου Β΄ του ν.4354/2015 

(ΦΕΚ 176/τ.Α’/16.12.2015) και τις οδηγίες της αριθμ.2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 διευκρινιστικής 

εγκυκλίου του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών (Α.Δ.Α.:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ), επί του ιδίου 

άρθρου και νόμου, μεταξύ άλλων, ορίζεται ότι σκοπός της παρούσας διάταξης είναι η 

κατάταξη κάθε υπαλλήλου στην κατηγορία που αντιστοιχούν τα τυπικά του προσόντα. 

     Επίσης, στις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 26 του ιδίου νόμου και εγκυκλίου, μεταξύ 

άλλων, ορίζεται ότι στην περίπτωση μετάταξης ή μεταφοράς του υπαλλήλου μετά την 

1.1.2016, συμπεριλαμβανομένης της μετάταξης σε ανώτερη κατηγορία, η κατάταξή του 

πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του ανωτέρω νόμου και τα οικονομικά 

αποτελέσματα έχουν άμεση εφαρμογή από την ημερομηνία της μεταφοράς ή μετάταξής του. 

Επισημαίνεται ότι η αύξηση του βασικού μισθού λόγω μετάταξης σε ανώτερη κατηγορία 

συμψηφίζεται με το ποσό τυχόν προσωπικής διαφοράς. 

     Κατόπιν αυτών, στην προκειμένη περίπτωση στην υπάλληλο, για την οποία το ερώτημα, 

θα καταβληθεί μόνο ο νέος βασικός μισθός που αντιστοιχεί στην Π.Ε κατηγορία Μ.Κ 13, ήτοι 

1.800,00 ευρώ. Υπογραμμίζεται ότι δεν καταβάλλεται πλέον το ποσό της προσωπικής 

διαφοράς που είχε σχηματιστεί κατά την 1.1.2016, ύψους 39,00 ευρώ, δεδομένου ότι έχει 

πλήρως απορροφηθεί από την αύξηση του βασικού μισθού λόγω μετάταξης του υπαλλήλου σε 

ανώτερη κατηγορία.        
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     Στο σημείο αυτό επισημαίνεται ότι η διαδικασία της μετάταξης ολοκληρώνεται με τη 

δημοσίευση σε περίληψη της σχετικής απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης(αρθ.74 

παρ.3 του ΥΚ-ν.3528/2007). Η δημοσίευση αποτελεί συστατικό στοιχείο της οικείας πράξης και 

συνιστά αφετηρία για την έναρξη των έννομων αποτελεσμάτων που συνεπάγεται η 

υπηρεσιακή μεταβολή της μετάταξης(πρβ. Ε. Σπηλιωτόπουλος, Εγχειρίδιο Διοικητικού Δικαίου,  

 

11η έκδοση,2001,σελ181-182). Σχετικό και το αριθ.ΔΙΔΑΔ/Φ.31.42/1951/22304/26.1.2015 

έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 
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