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ΘΕΜΑ: «Διαβίβαση εγγράφων». 

ΣΧΕΤ:  Τα αριθμ. 280 & 281/2-3-2012 ,314/8-3-2012 και 833/13-6-2012 έγγραφα της    
ΠΟΕ-ΟΤΑ. 

 
 

Σε συνέχεια του αριθμ. 2/95326/0022/23-1-2012 εγγράφου μας, σας 
διαβιβάζουμε, φωτοαντίγραφα των ανωτέρω σχετικών εγγράφων της ΠΟΕ - ΟΤΑ, με 
τα συνημμένα αυτών, που αφορούν σε βαθμολογική κατάταξη υπαλλήλων με το Ν. 
4024/2011 και παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες λόγω αρμοδιότητας, 
κοινοποιώντας την απάντησή σας και στην Υπηρεσία μας. 

Σημειώνεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 16 της Συλλογικής Σύμβασης 
Εργασίας έτους 2010 για το προσωπικό που κατατάσσεται στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3320/2005, αναγνωρίζεται για μισθολογική εξέλιξη το σύνολο της 
προϋπηρεσίας που παρασχέθηκε μέχρι την έναρξη ισχύος του π.δ. 164/2004 και 
πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 11 αυτού συμπεριλαμβανομένου και του 
χρόνου των 24 ή 18 μηνών που αναφέρεται στο προαναφερόμενο π.δ. Ο χρόνος 
υπηρεσίας που παρασχέθηκε μετά τη δημοσίευση του π.δ. 164/2004 αναγνωρίζεται 
για μισθολογική εξέλιξη μέχρι 31-10-2011 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 
του ν.3205/2003. Τα ανωτέρω ισχύον και για τους υπαγόμενους στις διατάξεις του 
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άρθρου  16 του ν. 3491/2006 και στις όμοιες της παρ.2 του άρθρου 27 του 
ν.3613/2007. 

Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 21 της προαναφερθείσας συλλογικής 
σύμβασης εργασίας στο προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου που 
σύμφωνα με τον Κανονισμό των Βαρέων και Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων του Ι.Κ.Α. 
υπάγεται στα Βαρέα και Ανθυγιεινά με τη συμπλήρωση πέντε (5) ετών υπηρεσίας 
στα Βαρέα και Ανθυγιεινά θα αμείβεται με το επόμενο από το δικαιούμενο 
ημερομίσθιο, με τη συμπλήρωση δέκα (10) ετών θα αμείβεται με το επόμενο 
ημερομίσθιο από το δικαιούμενο και με τη συμπλήρωση δεκαπέντε (15) ετών θα 
αμείβεται με το επόμενο από το δικαιούμενο ημερομίσθιο, σύμφωνα με την εκάστοτε 
ισχύουσα Σ.Σ.Ε.  
 Συνεπώς, τα διαλαμβανόμενα στο αρ. 2/88840/0022/20-12-2011 έγγραφό 
μας ισχύουν και για το προσωπικό που υπάγεται στις διατάξεις του άρθρου 21 της 
ανωτέρω συλλογικής σύμβασης. 
 
 
 
                                                                                             Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ α.α. 
                                                                                                               Π. ΞΕΝΟΣ  
Εσωτ.Διαν.: Δ22-Β  
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