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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η ∆ηµοτική Αστυνοµία είναι συνυφασµένη µε την Τοπική Αυτοδιοίκηση. Αποτελεί 

αναπόσπαστο κοµµάτι της, εξυπηρετώντας την αρχή της επικουρικότητας, στο µέτρο που 

βρίσκεται στο πλευρό των πολιτών και των τοπικών κοινωνιών συµβάλλοντας στο 

πλαίσιο των αρµοδιοτήτων της, στην επίλυση των τοπικών προβληµάτων, την εν γένει 

εξυπηρέτηση των πολιτών, αλλά και στην ικανοποίηση γενικότερα των τοπικών αναγκών.  

Είναι αυτονόητο ότι για την αποτελεσµατικότερη εκπλήρωση της αποστολής της, 

είναι αναγκαία η στελέχωσή της µε προσωπικό, το οποίο θα έχει λάβει ειδική εκπαίδευση, 
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ώστε να είναι αποτελεσµατικό αλλά και φιλικό προς τον πολίτη και θα συγκροτείται από 

ιδιαίτερη ιεραρχία και ειδικούς κανόνες οργάνωσης και πειθαρχίας. 

Με το νέο νόµο πραγµατοποιούνται τοµές σε ό,τι αφορά αφενός τις αρµοδιότητες 

της δηµοτικής αστυνοµίας και αφετέρου την οργάνωση και τη στελέχωσή της. 

Καθιερώνεται ένα σύστηµα του οποίου οι αρχές ανταποκρίνονται στις συνθήκες της 

εποχής και συµπορεύονται µε τη σύγχρονη διοικητική αντίληψη, που προωθεί την 

αξιοκρατία, την αντικειµενικότητα, τη διαφάνεια, την επαγγελµατική επάρκεια, την 

ικανότητα και τη λειτουργική αυτονοµία των στελεχών και το οποίο αναφέρεται ρητά στα 

δικαιώµατα αλλά και τις υποχρεώσεις των υπαλλήλων της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας. 

Στο πλαίσιο των καινοτόµων αυτών θεσµικών ρυθµίσεων και ειδικότερα των νέων 

παρεµβάσεων, σας γνωρίζουµε τα ακόλουθα: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1ο  

∆ιάκριση Προσωπικού – ∆ιάρθρωση Υπηρεσιών. 
 

Η υπηρεσία της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας λειτουργεί ως αυτοτελής υπηρεσία1. Η 

∆ηµοτική Αστυνοµία αποτελείται από ειδικό ένστολο προσωπικό που προσλαµβάνεται 

σύµφωνα µε τη διαδικασία που περιγράφεται στο Π.∆. 135/2006 (Φ.Ε.Κ. 153 Α΄), έπειτα 

από την επιτυχή αποφοίτησή του από τις Σχολές Εκπαίδευσης ∆ηµοτικής Αστυνοµίας. Η 

υπηρεσία της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας είναι δυνατόν να υποστηρίζεται διοικητικά και 

επιστηµονικά από προσωπικό που υπηρετεί σε άλλες υπηρεσίες του ∆ήµου µε 

αποκλειστική ή παράλληλη άσκηση καθηκόντων2.  

Το προσωπικό της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας κατατάσσεται σε κατηγορίες και κλάδους 

Π.Ε., Τ.Ε. και ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας και η σύσταση των θέσεων του προσωπικού 

γίνεται µε τον Οργανισµό Εσωτερικής Υπηρεσίας του οικείου ∆ήµου ή Κοινότητας, 

σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία3,4.  

                                                 
1 Η ∆ηµοτική Αστυνοµία λειτουργεί ως αυτοτελής υπηρεσία υπό την έννοια ότι έχει σαφώς 
προσδιορισµένες αρµοδιότητες και ότι στελεχώνεται από ειδικό ένστολο προσωπικό και µάλιστα κατά 
τρόπο διαφορετικό από τις λοιπές υπηρεσίες του ∆ήµου. Κατέχει θέση στο Οργανόγραµµα του οικείου 
∆ήµου ή Κοινότητας, όπως και οι υπόλοιπες υπηρεσίες αυτού.  
2 Επιστηµονικό και υποστηρικτικό προσωπικό του άρθρου 1 παρ. 1 εδάφιο του π.δ. 23/2002 (ΦΕΚ 19 
Α΄) που υπηρετεί κατά την έναρξη ισχύος του νόµου 3731/2008 σε οργανική θέση Υπηρεσίας 
∆ηµοτικής Αστυνοµίας εξακολουθεί να κατέχει τη θέση στην υπηρεσία της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µέχρι 
την αποχώρησή του από αυτή µε οποιοδήποτε τρόπο.  
3 Άρθρο 10 Κ.Κ.∆.Κ.Υ.  
4 Βλ. σχετ. εγκύκλιο αριθµ. οικ. 77642/16-12-2008 του ΥΠ.ΕΣ. για την «Τροποποίηση Ο.Ε.Υ. για 
πρόβλεψη θέσεων ∆ηµοτικής Αστυνοµίας».  
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Η υπηρεσία της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας οργανώνεται υποχρεωτικά σε επίπεδο 

∆ιεύθυνσης εφόσον οι οργανικές θέσεις που επιθυµεί ο οικείος Ο.Τ.Α. στον Οργανισµό 

του είναι πάνω από δέκα (10).  

Η υπηρεσία της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας οργανώνεται υποχρεωτικά σε επίπεδο 

Αυτοτελούς Τµήµατος εφόσον οι οργανικές θέσεις που επιθυµεί ο οικείος Ο.Τ.Α. στον 

Οργανισµό του είναι µέχρι και δέκα (10)5.  

Επίσης, για τους ∆ήµους που διαιρούνται σε ∆ηµοτικά ∆ιαµερίσµατα6 προβλέπεται η 

δυνατότητα, εφόσον το επιθυµούν, να συστήσουν περισσότερες από µια ∆ιευθύνσεις. 

Στους ∆ήµους αυτούς επιτρέπεται, εφόσον το επιθυµούν, η σύσταση Γενικής ∆ιεύθυνσης 

∆ηµοτικής Αστυνοµίας.   

Σηµειώνεται ότι στην περίπτωση αυτή η Γενική ∆ιεύθυνση της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 

που συστήνεται µε βάση το Ν.3731/2008 είναι επιπλέον των Γενικών ∆ιευθύνσεων που 

προβλέπονται στο άρθρο 10 παρ. 4 του Κ.Κ.∆.Κ.Υ.  

   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο 

Ιεραρχία Προσωπικού. 
 

 Το προσωπικό της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας έχει ιδιαίτερη ιεραρχία και διέπεται από 

κανόνες πειθαρχίας. Στο άρθρο 7 του Ν.3731/2008 καθορίζεται η ιεραρχία του 

προσωπικού της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας, εφόσον αυτή διαρθρώνεται σε επίπεδο 

∆ιεύθυνσης  ή σε επίπεδο Αυτοτελούς Τµήµατος. 

 Ειδικότερα η ιεραρχία του προσωπικού σε επίπεδο ∆ιεύθυνσης είναι η εξής:   

i. ∆ιευθυντής. 

ii. Υποδιευθυντής. 

iii. Τµηµατάρχης Α΄. 

iv. Τµηµατάρχης Β΄. 

v. Επόπτης. 

vi. ∆ηµοτικός Αστυνοµικός. 

Η ιεραρχία του προσωπικού σε επίπεδο Αυτοτελούς Τµήµατος είναι η εξής:   

i. Τµηµατάρχης. 

                                                 
5 Σηµειώνεται ότι δεν λαµβάνεται υπόψη ο αριθµός του προσωπικού που υπηρετεί στη συγκεκριµένη 
υπηρεσία, αλλά ο αριθµός των οργανικών θέσεων.  
6 ∆ηλαδή οι ∆ήµοι Αθηναίων, Πειραιώς, Θεσσαλονίκης, Πατρέων, Λαρισαίων, Ηρακλείου, Περιστερίου 
και Καλλιθέας. 
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ii. Επόπτης. 

iii. ∆ηµοτικός Αστυνοµικός. 

Επίσης, για τους ∆ήµους που διαιρούνται σε ∆ηµοτικά ∆ιαµερίσµατα και έχουν 

συστήσει Γενική ∆ιεύθυνση ∆ηµοτικής Αστυνοµίας η ιεραρχία του προσωπικού είναι η 

εξής:   

i. Γενικός ∆ιευθυντής. 

ii. ∆ιευθυντής. 

iii. Υποδιευθυντής. 

iv. Τµηµατάρχης Α΄. 

v. Τµηµατάρχης Β΄. 

vi. Επόπτης. 

vii. ∆ηµοτικός Αστυνοµικός. 

Στο πλαίσιο αυτής της ιεραρχίας (αφήνοντας κατά µέρος τη Γενική ∆ιεύθυνση, όπου 

υπάρχει), οι οργανικές µονάδες της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας είναι η ∆ιεύθυνση και το Τµήµα 

ή το Αυτοτελές Τµήµα. Εποµένως, όπου στις διατάξεις του Νόµου αλλά και στην παρούσα 

εγκύκλιο αναφέρεται Προϊστάµενος οργανικής µονάδας εννοείται ο ∆ιευθυντής, ο 

Τµηµατάρχης Α΄ και ο Τµηµατάρχης Αυτοτελούς Τµήµατος αντίστοιχα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο  

Επιλογή στις θέσεις της ιεραρχίας 
 

Για την επιλογή στις θέσεις της ιεραρχίας, συµπεριλαµβανοµένων και των 

Προϊσταµένων οργανικών µονάδων εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 

3731/2008. Τούτο γιατί κατά το χρόνο δηµοσίευσης του Νόµου 3731/2008 δεν πληρούνται 

οι προϋποθέσεις του άρθρου 8.  

Τονίζουµε ότι οι διατάξεις του άρθρου 16 λειτουργούν αυτοτελώς και δεν συναρτώνται 

µε τις διατάξεις των άρθρων 8, 9 και 10. ∆ηλαδή, η επιλογή στις θέσεις της ιεραρχίας δεν 

γίνεται βάσει µορίων, ούτε είναι υποχρεωτική προϋπηρεσία σε θέση Προϊσταµένου, ούτε 

απαιτείται αίτηση υπαλλήλου για την επιλογή ή την ανάθεση άσκησης παράλληλων 

καθηκόντων. 

Σε κάθε περίπτωση πάντως οι τυπικές προϋποθέσεις που απαιτεί το άρθρο 16 για την 

επιλογή πρέπει να συντρέχουν οπωσδήποτε κατά το χρόνο κατά τον οποίο θα 
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ανακοινωθεί από το Υπηρεσιακό Συµβούλιο η ηµεροµηνία της συνεδρίασής του για την 

επιλογή. 

∆ιευκρινίζεται ότι, µε τη δηµοσίευση του Νόµου έληξε η θητεία όλων των 

Προϊσταµένων των οργανικών µονάδων της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας, ακόµη και εκείνων 

που ασκούσαν χρέη Προϊσταµένου7.  

Στο σηµείο αυτό σηµειώνεται ότι οι Προϊστάµενοι που είχαν κριθεί από το Υπηρεσιακό 

Συµβούλιο και δεν ανήκουν σε κλάδο ∆ηµοτικής Αστυνοµίας δεν µπορούν να επιλεγούν 

ως Προϊστάµενοι σε θέσεις της ιεραρχίας της ∆ηµοτικής Αστυνοµίας.  

Μέσα σε διάστηµα τριών µηνών από την έναρξη ισχύος του Νόµου 3731/2008 πρέπει 

υποχρεωτικά να συνέλθει το Υπηρεσιακό Συµβούλιο, έτσι ώστε να γίνουν οι επιλογές στις 

θέσεις της ιεραρχίας, όπως αυτές προσδιορίζονται µε το άρθρο 7 του Ν.3731/2008.  

Επισηµαίνεται ότι οι Ο.Τ.Α. πρέπει το συντοµότερο δυνατό και χωρίς καµιά 

καθυστέρηση να αποστείλουν τους ατοµικούς φακέλους των υπό κρίση υπαλλήλων στο 

οικείο Υπηρεσιακό Συµβούλιο.  

Τονίζουµε ότι η παράλειψη της αποστολής των φακέλων των κρινόµενων, εντός της 

προθεσµίας που τίθεται ευθέως από το νόµο συνιστά παράβαση καθήκοντος και στην 

περίπτωση αυτή θα αναζητηθούν πειθαρχικές ευθύνες.  

Έτσι, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 16,  η επιλογή στις θέσεις της ιεραρχίας 

γίνεται ως εξής: 

 ∆ιεύθυνση: 
• Ως ∆ιευθυντής, Προϊστάµενος της ∆ιεύθυνσης, επιλέγεται, κατά προτεραιότητα, 

υπάλληλος κατηγορίας Π.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε βαθµό Α΄ και, αν δεν 

υπάρχει, µε βαθµό Β΄ και τέσσερα (4) τουλάχιστον χρόνια υπηρεσίας στον 

βαθµό Β΄ και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄. Εάν δεν υπάρχει ούτε τέτοιος 

υπάλληλος επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας Τ.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε 

βαθµό Α΄, και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄ και τέσσερα τουλάχιστον  χρόνια 

υπηρεσίας στο βαθµό Β΄ και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄. Εάν δεν υπάρχει 

ούτε τέτοιος υπάλληλος, επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής 

Αστυνοµίας µε Α΄ βαθµό και, αν δεν υπάρχει, µε Β΄ βαθµό.  

                                                 
7 Βλ. σχετικ. εγκύκλιο 1/9-1-2009 της υπηρεσίας µας µε θέµα «Λήξη θητείας Προϊσταµένων οργανικών 
µονάδων ∆ηµοτικής Αστυνοµίας».  
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• Ως Υποδιευθυντής, επιλέγεται κατά προτεραιότητα υπάλληλος κατηγορίας Π.Ε. 

∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε βαθµό Α΄ και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄ και 

τέσσερα χρόνια υπηρεσίας στο βαθµό Β΄. Εάν δεν υπάρχει ούτε τέτοιος 

υπάλληλος, επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας Τ.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε 

βαθµό Α΄, και αν δεν υπάρχει µε βαθµό Β΄ και τέσσερα (4) τουλάχιστον χρόνια 

υπηρεσίας στο βαθµό Β΄. Εάν δεν υπάρχει ούτε τέτοιος υπάλληλος επιλέγεται 

υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε Α΄ βαθµό και, εν αν 

δεν υπάρχει, µε Β΄ βαθµό.  

• Ως Τµηµατάρχης Α΄, Προϊστάµενος Τµήµατος, επιλέγεται κατά προτεραιότητα, 

υπάλληλος της κατηγορίας Π.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε βαθµό Α΄ και, αν δεν 

υπάρχει, υπάλληλος µε βαθµό Β΄, που έχει συµπληρώσει, ως ελάχιστο χρόνο 

υπηρεσίας, στο βαθµό Β΄ τρία έτη. Εάν δεν υπάρχει τέτοιος υπάλληλος, 

επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας Τ.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε βαθµό Α, 

και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄, που έχει συµπληρώσει, ως ελάχιστο χρόνο 

υπηρεσίας, στο βαθµό Β΄ τρία έτη. Αν δεν υπάρχει τέτοιος υπάλληλος, 

επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε Α΄ βαθµό 

και, αν δεν υπάρχει, µε Β΄ βαθµό.  

• Ως Τµηµατάρχης Β΄ επιλέγεται, κατά προτεραιότητα, υπάλληλος Α΄ βαθµού της 

κατηγορίας Π.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας και, αν δεν υπάρχει, υπάλληλος µε 

βαθµό Β΄, που έχει συµπληρώσει ως ελάχιστο χρόνο υπηρεσίας στο βαθµό Β΄ 

δύο έτη, και, αν δεν υπάρχει, υπάλληλος της κατηγορίας Τ.Ε. ∆ηµοτικής 

Αστυνοµίας µε βαθµό Α΄, και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄ που έχει 

συµπληρώσει ως ελάχιστο χρόνο υπηρεσίας στο βαθµό Β΄ δύο έτη και, αν δεν 

υπάρχει, υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε Α΄ βαθµό 

και, αν δεν υπάρχει, µε Β΄ βαθµό.  

• Ως Επόπτης επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 

τουλάχιστον µε Β΄ βαθµό και, αν δεν υπάρχει, µε Γ΄ βαθµό και ένα τουλάχιστον 

έτος υπηρεσίας στο Γ΄ βαθµό.  

 Αυτοτελές Τµήµα: 
• Ως Τµηµατάρχης, Προϊστάµενος Αυτοτελούς Τµήµατος, επιλέγεται κατά 

προτεραιότητα, υπάλληλος της κατηγορίας Π.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε βαθµό 
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Α΄ και, αν δεν υπάρχει, υπάλληλος µε βαθµό Β΄, που έχει συµπληρώσει, ως 

ελάχιστο χρόνο υπηρεσίας, στο βαθµό Β΄ τρία έτη. Εάν δεν υπάρχει τέτοιος 

υπάλληλος, επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας Τ.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε 

βαθµό Α, και, αν δεν υπάρχει, µε βαθµό Β΄, που έχει συµπληρώσει, ως ελάχιστο 

χρόνο υπηρεσίας, στο βαθµό Β΄ τρία έτη. Αν δεν υπάρχει τέτοιος υπάλληλος, 

επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας µε Α΄ βαθµό 

και, αν δεν υπάρχει, µε Β΄ βαθµό.  

• Ως Επόπτης επιλέγεται υπάλληλος της κατηγορίας ∆.Ε. ∆ηµοτικής Αστυνοµίας 

τουλάχιστον µε Β΄ βαθµό και, αν δεν υπάρχει, µε Γ΄ βαθµό και ένα τουλάχιστον 

έτος υπηρεσίας στο Γ΄ βαθµό. 

Τονίζεται ότι σε περίπτωση που δεν πληρούνται ούτε οι προϋποθέσεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 16 του Ν.3731/2008 για την επιλογή ∆ιευθυντή και 

Τµηµατάρχη Α΄ ή Τµηµατάρχη Αυτοτελούς Τµήµατος, εφαρµόζονται οι διατάξεις της 

παρ. 3 του ίδιου άρθρου, σύµφωνα µε τις οποίες τα καθήκοντα αυτά ασκούνται 

παράλληλα από Προϊστάµενο άλλης ∆ιεύθυνσης ή Προϊστάµενο άλλου Τµήµατος 

αντιστοίχως, άλλου κλάδου του οικείου Ο.Τ.Α., ύστερα από απόφαση του αρµοδίου 

προς διορισµό οργάνου. ∆ηλαδή θα πρέπει να υπάρξει ειδική απόφαση του ∆ηµάρχου 

για την παράλληλη ανάθεση καθηκόντων Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης ή Τµήµατος ή 

Αυτοτελούς Τµήµατος σε συγκεκριµένο ∆ιευθυντή ή Τµηµατάρχη.  

Η θητεία όλων όσων επιλέγονται στις θέσεις της ιεραρχίας είναι για τρία (3) έτη. 

Είναι προφανές ότι η θητεία αυτών είναι ανεξάρτητη από τη λήξη της θητείας των 

λοιπών Προϊσταµένων οργανικών µονάδων του ∆ήµου.  

Σε περίπτωση που υπάρχουν περισσότεροι υποψήφιοι µε τον ίδιο βαθµό για την 

κατάληψη θέσεων της ιεραρχίας, το Υπηρεσιακό Συµβούλιο θα κρίνει σχηµατίζοντας 

άποψη από το σύνολο των προσόντων που υπάρχουν στον ατοµικό φάκελο των 

υποψηφίων. Στην περίπτωση αυτή, συνεκτιµώνται από το Υπηρεσιακό Συµβούλιο 

συστηµατικά επαναλαµβανόµενες αναρρωτικές άδειες, όπως και η ύπαρξη 

πειθαρχικών ποινών για το σχηµατισµό της κρίσης. Επιπλέον, στην περίπτωση αυτή θα 

πρέπει η απόφαση του Υπηρεσιακού Συµβουλίου για την επιλογή µεταξύ περισσοτέρων 

υποψηφίων µε τον ίδιο βαθµό να είναι αιτιολογηµένη.  
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Οι αρµόδιες ∆ιευθύνσεις των Περιφερειών παρακαλούνται να κοινοποιήσουν την 

παρούσα εγκύκλιο στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού που εποπτεύουν, καθώς και στα 

Υπηρεσιακά Συµβούλια αυτών µε την παράκληση να λάβει ενυπόγραφα γνώση όλο το 

ένστολο προσωπικό ∆ηµοτικής Αστυνοµίας κάθε Ο.Τ.Α., καθώς και να παράσχουν κάθε 

συνδροµή για την εφαρµογή της.  

Για τα µεµονωµένα ερωτήµατα που έχουν περιέλθει στην υπηρεσία µας, σχετικά µε 

θέµατα που αναφέρονται στην παρούσα εγκύκλιο, δεν θα δοθεί ειδικότερη απάντηση.   

Την εγκύκλιο µπορείτε να την αναζητήσετε και στον δικτυακό τόπο του ΥΠ.ΕΣ.: 

www.ypes.gr, στη διαδροµή Τοπική Αυτοδιοίκηση Α΄ βαθµού/ ∆ηµοτική 

Αστυνοµία/Εγκύκλιοι-Αποφάσεις.  

                                                                        Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

                                                                         Καθ. Προκόπιος Παυλόπουλος 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ∆ΙΑΝΟΜΗ: 

1. Υφυπουργό, κ. Αθανάσιο Νάκο. 

2. Γενικό Γραµµατέα, κ. Πάτροκλο Γεωργιάδη. 

3. Νοµικό Σύµβουλο, κ. Νικόλαο Μαυρίκα. 

4. Γεν. ∆/ντή, κ. Θεόδωρο Οικονόµου. 

5. ∆/νση Μηχ/σης & ΗΕΣ  

(µε την παράκληση να την αναρτήσει στο  

δικτυακό τόπο του ΥΠ.ΕΣ.) 

     8. Βιβλιοθήκη. 

9. Π.-Ο.Τ.Α. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ∆ΙΑΝΟΜΗΣ: 

1. Κ.Ε.∆.Κ.Ε. 

2. Π.Ο.Ε.-Ο.Τ.Α. 

3. Π.Ο.Π.-Ο.Τ.Α. 

4. Πανελλήνιο Σωµατείο ∆ηµοτικών Αστυνοµικών Προανακριτικών Υπαλλήλων. 


